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INTRODUZIONE ALLA
FORMAZIONE ONLINE DI _l )

BANCA MONDIALE |

La formazione online di Banca Mondialegi,inserisce VAN APAR R VA Nk

nelllambito dell’Accordo di Partenariat@ per EServizi di

Consulenza (PAAS) tra il Ministerogdel Lavoro delle Politiche e -
Sociali (MLPS) e la Banca Mondiale“(Bi). s

Le attivita di disegno e sviluppo della formazianes0no state
dirette da Banca Mondiale (BM) sotto la supervisioperdel
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS), 1
collaborazione con il Consiglio Nazionale dell’Ordine degli
Assistenti Sociali (CNOAS) I"'Universita degli Studi di Padova |
(UniPD), '’Agenzia Nazionale Politiche Attive Lavoro (ANPAL)
e varie amministrazioni locali.
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LA FORMAZIONE ONLINE:
OBIETTIVI

v’ fornisce esperienze reali di vita profess
simulati) rendendole un allenamento sui c
attesi dal programma

gli operatori (attraverso casi studio
nuti menti, le modalita e i risultati
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LA FORMAZIONE ONLINE: DESTINATARI

9 Formazione online di Banca Mondiale e
tinata a tutti gli operatori a vario titolo

oncretamente
I misura sul campo.
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IL PIANO DI STUDIO

Il piano di studi e stato org
secondo le tappe del péi

E-learning — World Bank

PERCORSO PER LINCLUSIONE

SOCIALE

Servizio Sociale Comunale (55)

Analisi preliminare
Operatori sociali

inclusione sociale.

solo
inserimento
lavorativo?

Per ciascuno ‘snodo’ della caten
stati effettuati specifici approfondime

Necessita del

v

Quadro di analisi
Equipe
multidisciplinare

:

sviluppati in lezioni ad hoc,
prevalentemente incentrate sul lavoro

Patto per I'indlusione
Sociale semplificato

Operatori sociali

Presa in carico
ilist
Servizio specialistico

Patto per I'indusione
Sodiale
Equipe

muiltidisciplinare

sociale, per un totale di 9 moduli.
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0) Introduzione al Reddito adinanza

1) Analisi preliminare

2) Quadro di analisi

3) Patto per I'inclusione social

4) Patto per l'inclusione social Icato

5) Presa In carico specialistica

6) Attivazione di servizi e intervent e

/) La creazione di Reti

Valutazione finale

8) Modulo CMIS: La Piattaforma per la
gestione del Patti per l'inclusione sociale
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L'E-LEARNING: IL NUOVO APPROCCIO INTERATTIVO (1)

Approccio interattivo

Approccio tradizionale

L'approccio scelto da Banca

O Mondiale e interattivo: | contenuti
ono inseriti all'interno di una

Informazioni al centro

dell’attenzione: 'utente riceve cofmice dinamica che prevede
input in maniera semi-passiva, glochi,guiz interattivi, snodi
senza I'opportunita di esprimere deelSignali a seconda delle scelte

te dall’'utente, cosi da
potefpersonalizzare la propria
esperienza di apprendimento

| corsi e-learning tradizionall so
di tipo info centrico, cioe con le

giudizi e di personalizzare
I'apprendimento

@
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L'E-LEARNING: IL NUOVO APPROCCIO INTERATTIVO (2)

In aggiunta, | moduli sulla gestion&del casi = — T—
contengono esempi di casgdisgddio, tratti ’ —=
da esperienze reali e presehtatikneldeorsoun
modalita video.

Ognuno del casi presenta diversi staeeh
decisionali nei quali si richiede all’'utenfeseh
scegliere tra diverse opzioni di
comportamento quella che ritiene piu
adeguata.

In questo modo l'utente puo confrontarsi con le situazioniche fronteggia tutti i giorni e
allenare le proprie capacita di gestione delle criticita.
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L'E-LEARNING: IL NUOVO APPROCCIO INTERATTIVO (3)

e scelte sono accompagnate da

ack immediati

0, OVVero vengono
)0ssibill conseguenze di un
D poco adeguato.

presentate |

A ‘\ ’
, comportame
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LA DURATA

INTRODUZIONE e

'_——\./_" C O N S E CT ETU R Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. In

hendrerit dictum ligula eget fermentum. Pellentesque eleifend

Ciascuna lezione, ha un = ADIPISCING ELIT, | e e prrerss
minuti circa. contiene un test
apprendimento finale per un’at
valutazione rispetto ai contenuti

effettivamente appresi

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit.

Lorem ipsum dolor sit
amet, consectetur
adipiscing elit.

Lorem ipsum dolor sit
onsectetur

0189 o I o °
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~Cc [
FORMAZIONE \@»’

BANCA MONDIA
PORTALE DEL MERS
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COME SEGUIRE LA FORMAZIONE ONLINE DI BANCA
MONDIALE (1)

1) Accedi al portale @
seguente link: https:

Oppure
chiedi supporto al
https://urponline.lé
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https://www.cliclavoro.gov.it/areariservata/Documents/Manuale-Azienda.pdf
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COME SEGUIRE LA FORMAZIONE ONLINE DI BANCA

MONDIALE (2)

2) Una volta
effettuato 'eccesso
val nella tua area
riservata e, se Il tuo
profilo non e gia
CITTADINO, clicca
SU «autenticati
come cittadino»
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Rasseqgna
App e Vid

Blog >

Il tuo spazio di
discussione
per il lavoro

Lavorare in Italia
Lavorare all'estero
Formazione
Giovani

Donne
Disabili

Over 50

Avviare un'attivita
Settori specifici
Tutele del lavoro

Sicurezza sul lavoro

Aziende >

Lavorare in Italia
Lavorare all'estero
Incentivi
Finanziamenti
Sicurezza sul lavoro
Collocamento mirato
Personale straniero
Responsabilita sociale
d'impresa

Smart working
Adempimenti

0

: O

Cittadino

Operatori (1)

Gperatori >

Diventare operatore

Centri per I'impieqg
jenzie per il | D

U rsita

Albo inf itico

Consultazione Albo

Accreditamento Nazio:

Dimissioni telematiche

FAQ

E-learning — World Bank

Aziende

é‘){b Enti

B~

Lo

C

i e Concorsi >

gli utili
ulta i concorsi

Decreto Legge 28 gennaio 2019 n. 4
Il Decreto Legge n.4/2019 reca
disposizioni urgenti in tema di...

lunedi 28 gennaio 2019

Leqgai tutto

Nota direttoriale 17 gennaio 2019

La nota fornisce chiarimenti circa il
distacco dell'apprendista, specificando la...
giovedi 17 gennaio 2019

Legagi tutto

Legge 30 dicembre 2018 n.145

La Legge di Bilancio 2019 stabilisce le
risorse finanziarie destinate...
domenica 30 dicembre 2018

Legagi tutto

CliComunica >

Archivio

= wl ADEMPIMENTI +m

Cos'é Cliclavoro

News

Speciali

Eventi

Newsletter

Sondaggi

Customer Satisfaction
Statistiche sito

I Feed Rss di Cliclavoro
Contatti

THE WORLD BANK
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COME SEGUIRE LA FORMAZIONE ONLINE DI BANCA
MONDIALE (3)

provincia di: + TUTTE

Area riservata Cittadini Aziende Operatori Norme e Contratti

Area riservata > Profilo utente

3) Seleziona la voce P —— Profilo utente
"Formazione a Profilo uten
distanza" dalla sezione
"Area Riservata".

Userid: Or7

Email: om;

e Cliclavoro
’® 246662 "Mi piace” | .
7 NE™ A Dati anagrafici
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COME SEGUIRE LA FORMAZIONE ONLINE DI BANCA
MONDIALE (4)

L

Ay
cliclavoro\)

Area riservata Cittadini Aziende Operatori Norme e Contratti Bandi e

4) Apri le lezioni della f
online di Banca Mondialée:

10

A\ > Area riservata > Formazione a distanza

Area riservata Formazione a distanza

Elenco corsi disponibili

v «ll Patto per l'inclusione socl
L’Analisi Preliminare»

v «ll Patto per l'inclusione sociale |
Quadro di Analisi»

Corso
CORSO DI INGLESE

PATTO PER L'INCLUSIONE SOCIALE_L'ANALISI
PRELIMINARE

PATTO PER L'INCLUSIONE SOCIALE_IL QUADRO
DI ANALISI

# lscriviti

X

[ K1 Mi piace questa Pagume

O A breve, nella stessa sezione,
= saranno disponibili nuovi moduli

formativi
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